UNC | universidad
MNacional

FACULTAD DE
de Cordoba PEICOLOGIA

EXP-UNC:0063159/2017

cordoba. 19 FEB 2018

VISTO

la propuesta de Curso de Postgrado: Una propuesta de modelizacion del
fenémeno organizacional y la intervencion en las organizaciones desde el
concepto del proceso del saber, presentada por la Lic. César Pablo San
Ereterio; y

CONSIDERANDO

Que dicha propuesta ha sido presentada acorde a la reglamentacion
vigente RHCD N° 390/05;

Que la Secretaria de Postgrado ha fomado conocimiento de la propuesta
mencionada,
por ello

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE

ARTICULO 1°: Autorizar el dictado en el afioc 2018 del Curso de Postgrado:
Una propuesta de modelizacion del fenémeno organizacional y la intervencion
en las organizaciones desde el concepto del proceso del saber-

ARTICULO 2°: Disponer que el Lic. César Pablo San Emeterio se desempefie
como Docente del citado curso teniendo a su carge la responsabilidad
académica y administrativa del mismo.-

ARTICULO 3°: Disponer que el Lic. Diego Mansilla Galdeano se desempefie
como Docentes Invitados en el citado curso de Posigrado.-

ARTICULO 4° E| presente curso se regira por la normativa emanada de la
Res. H.C.D. 390/05. .

ARTICULO 5° Las condiciones de cursado son las establecidas en la
propuesta presentada.

ARTICULO 6°: La presente resolucién no constituird antecedente académico
alguno si no va acompanada de la certificacion que acredite el dictado efectivo
del Curso de Postgrado.-

ARTICULO 7°: Protocolicese, comuniquese y archivese -

RESOLUCION N°: 7 (
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Curso de Postgrado.

UNA PROPUESTA DE MODELIZACION DEL FENOMENO
ORGANIZACIONAL Y LA INTERVENCION EN LAS ORGANIZACIONES
DESDE EL CONCEPTO DEL PROCESO DEL SABER
Docentes: Lic. César Pablo San Emeterio
Docentes Invitados: Lic. Diego Mansilla Galdeano

Carga Horaria: 48 hs (24 hs presenciales y 24 hs. nc presenciales)

ARANCELES: GRATUITO
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