SECRETARIA DE

e “ FACULTAD DE POSGRADO
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Programa de Postgrado:

DIAGNOSTICO 3: LECTURAS Y PRACTICAS DIAGNOSTICAS — AMBITO LABORAL

Docentes: Mgter. Ménica Soave y Lic. Silvia Verénica Muszio_

Contenidos Minimos:

Unidad 1: Entrevista y Técnicas diagnésticas aplicadas al ambito laboral.

Entrevista institucional. Descripcion de puestos- Perfil psicolégico. Evaluacion por competencias.
Unidad 2: Administracion de test- re-test

Administracion de entrevista y técnicas orientadas a actividades laborales en contextos masivos: Test
del animal, FH, PBLL, Persona con Arma, Desiderativo Autoadministrado y Z test.

Unidad 3: Desarrollos teérico-técnicos.

Administracién del z test.

Puntuacion y valoracion cuanti-cualitativa.

Localizacion de Respuestas- Formulas de modos aperceptivos y Fendmenos especiales asociados
Clasificacion de Respuestas segun determinantes: Forma- Movimiento- Color cromatico- Color
acromatico- Claroscuro- Fenémenos especiales asociados. Férmulas: F y F%, Vivencial 1° y 2°, indice
de Ambicion, Determinantes multiples Integrados y Determinantes multiples No integrados. Valoracion
cualitativa.

Frecuencia: Respuestas Populares- Respuestas Frecuentes- Respuestas Originales. indice de
Realidad-

Contenido de las respuestas: Vitales- Amortiguadores-Perturbadores e Ideograficos- Férmula de
Contenidos- Fendémenos especiales asociados

Unidad 4: Articulaciéon Teérico practica en terreno

Articulacion de contenidos tedricos con practica, realizacion de proceso psicodiagndstico completo en
Institucién en ambito laboral, supervision del material e informe final.

Duracién: semestral
Inicio: 01 de Octubre de 2018 Finalizacién: 10 de diciembre de 2018

Carga horaria: 65 horas (25 hs presenciales y 40 hs no presenciales).

Mas Informacion/inscripciones: www.psyche.unc.edu.ar
Correo electronico: posgrado@psicologia.unc.edu.ar



